
• ให้สมาชิกได้แลกเปลี่ยนข้อคิดเห็น  ประสบการณ์  

ความรู้ด้านการบริหารทรัพยากรบุคคล ระหว่าง

สมาชิกดว้ยกันเอง และองค์กรภายนอก

• ในการใช้ทรัพยากรร่วมกันท าใหบ้รษิัท

สมาชิกสามารถลดคา่ใช้จ่ายได้มาก

• การจัดฝึกอบรมสมัมนาในเรื่องต่างๆ 

(การบริหาร/การบริการ/การผลิต/การขาย ฯลฯ)

• การให้ค าปรึกษาในปญัหางานบุคคล

ด้านต่างๆ ให้กบับริษทัสมาชิก

• ความรว่มมือในการส ารวจค่าจ้าง

เงินเดือน อัตราค่าจ้างเริม่ต้น และอตัรา

การจ่ายโบนัส–ขึ้นเงินเดือน
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“เป็นศูนย์กลางส าหรับ”“เป็นศูนย์กลางส าหรับ”



 1. ส่งตัวแทนเข้าร่วมประชุมสามัญ

ประจ าเดือนได้ 2 คน (จัดประชุมทุกเดือน 

ใช้ระยะเวลา 3 ชั่วโมง/ ในการประชุมสามัญทุก

ครั้งจะมีการบรรยายพิเศษในหัวข้อที่เกี่ยวกับ

การบริหารประมาณ2 ชั่วโมงโดยวิทยากรผู้

ช านาญในเรื่องนั้นๆ + สมาชิกสัมพันธ์ + 

แลกเปลี่ยนข้อมูลข่าวสาร + ตอบปัญหาการ

บริหาร-ปัญหากฎหมายแรงงาน)

 2. รับส่วนลดพิเศษ 5 – 10 % ใน
การจัดฝึกอบรมสัมมนาภายในองค์กร (In-
house Training)

ค่าสมัครสมาชิกชมรมฯ 1 ปี        8,560  บาท
ค่าสมัครสมาชิกชมรมฯ ครึ่งปี    5,350  บาท

(ราคารวม Vat 7%)

สิทธิ์ร่วมประชุมสัมมนา

ประจ าเดือน

จ านวนผูเ้ข้าร่วม

สัมมนาฟรี/เดือน

ราคาเฉลี่ย/ ท่าน ในการ

เข้าร่วม

12 ครั้ง / ปี (ทุกเดือน) 2 ท่าน / ครั้ง 333.33 บาท / ทา่น / ครั้ง 

(666.66 บาท/2 ท่าน)

สนใจสมัคร

สมาชิกชมรม

 3. สมัครเข้าร่วมสัมมนา Public 
Training ที่ชมรมจัดข้ึนในราคาไม่เกิน   
1,000 - 2,000 บาทต่อคน (ใช้สถานที่

ของโรงแรม โดยชมรมจะเป็นผู้ประสานงานกลาง

ในการจัดสัมมนาในหัวข้อต่างๆ ที่น่าสนใจ อันจะ

ท าให้บริษัทสมาชิกลดค่าใช้จ่ายด้านการพัฒนา

บุคลากรลงได้จ านวนมาก)

 4. ให้ค าปรึกษาในการบริหารงาน

บุคคลหรือปัญหาด้านกฎหมายแรงงาน

แรงงานสัมพันธ์ โดยผู้เชี่ยวชาญทางด้าน

การบริหารจัดการทรัพยากรมนุษย์

สิทธิพิเศษส าหรับสมาชิก
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ก าหนดการประชุมสามัญประจ าเดือน และหัวข้อบรรยายวิชาการ ปี 2557

ก าหนดประชุมสามัญประจ าเดือนทุกวันอังคาร  สัปดาห์ ที่  2  ของเดือน เวลา 13.30–16.30 น.
สมาชิกส่งตัวแทนเข้าประชุมได้ ฟรี 2 คน ในแต่ละครั้ง – คนที่ 3 – ขึ้นไป เก็บ 749 บาท/ครั้ง/คน

หมายเหตุ :     *เนือ้หา, หวัข้อ และวันที่ สามารถปรับเปลี่ยนได้ตามความเหมาะสม

 **บรรยายโดยวิทยากรชั้นน าที่เชี่ยวชาญเฉพาะด้าน 

    (โดยบริษัทสมาชิกสามารถเสนอขอเจาะจงวิทยากรได้ด้วย)

วันที่/ เดือน/ปี หัวข้อบรรยาย

14 ม.ค. 57 เทคนิคการท า Training Road Map และวางแผนเพื่อการพัฒนาบุคลากร

11 ก.พ. 57 การสร้างแบบทดสอบเพื่อคัดเลือกบุคลากร

11 มี.ค. 57 เทคนิคการออกแบบการเรียนการสอนส าหรับ Trainer ภายในองค์กร

10 เม.ย. 57 ประเด็นหลักของกฏหมายแรงงานที่ควรทราบ

*13 พ.ค. 57 ศึกษาดูงาน

10 มิ.ย. 57
จุดประกาย...ระบบงานบรหิารงานบุคคล ให้ก้าวไกล ทันคน ทันงาน ทันเวลา 

(Effective Human Resource System)
8 ก.ค. 57 การสร้างแรงจูงใจและจิตส านึกรักองค์กร

12 ส.ค. 57 การพัฒนา HR จาก Business Partner Role เป็น Consultative Developmental Role

9 ก.ย. 57 เทคนิคการวางแผนสืบทอดต าแหน่งงาน (Succession Plan)

14 ต.ค. 57 Workshop การก าหนด KPIs ส าหรับฝ่ายงานต่างๆ ในองค์กร

11 พ.ย. 57 กลยุทธบริหารค่าตอบแทนเพื่อรักษา Talent ขององค์กร

11 ธ.ค. 57 เทคนิคการปรับค่าจ้างประจ าป ีและการบริหารค่าตอบแทนเพื่อรักษา Talent
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