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��8���/"�� ; �� �����T8�����&�����%�� �$ �.#.�.%��
����!����!����*�
���� 51 #��"� ��&&$��'��&������
��R��� ����"�
��8��� &�������$�M���
����E+�A�%�"
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������$��R�����&"�!��$&���� 52 ������/"%�"�#�!�#� /"��$��C
�����F���%�"�����
���'
��
�	
�$������ 
�.#.�.&$/�����D��$����$��R����� �$��&&$���M+� 1 ��� 
���
���/"���g  
�!���L�E����� ��"��   

 

��&��
�	 �.#.�.��'����
��"� �#� �%�"������&"�!���
*�
��'����8��� ��.
D��$���
����$��R��F������

�� �� ����"��
�
��/&$�:�M+� 10,000 ���
��� &+�%����
�����"�
��8����������$�!�����
����$��R���

/"��; �$
�����
�����"����&�����&"�!��.
���
*�
���
 /"!��%�"�����M��'������%���"�&$���
��
����$��R�� �"�
��8�����$�!��%��
�����"����.
���
�$���"�
&�������.
���
*�
�� ���� ���/"�$�"�

��8���
������$��R�� ��$�!��%�� &�������.
���
*�
����
��� ��	�
�	 ���M+�'����
��� �"���� ��E�AF��&��'+	
 
�$�����F��������&���������$��R����������$��R 53 '������F���&���������$��R&����������
��&�������.
���
*�
�����'����8������! B+ � �� ��$8�� ���.��

�	 %�"%�������#�&��R�'����
������"�� 

 

� 	!2��������������4����	� 24���� 2552 (�������!�����0�2�-
�6�2�) 

• ��$8���%�! R ����
��
���� 2552 ��&��
�
��	���	
 67.0 ���
�
 (8�! 32.9 ���
�
/ �T�� 
34.1 ���
�
) 

• ����
/.�. 2552 ������������
 38.25 ���
�
 (����������
����
��� 37.66 ���
�
/ ��n�:���
�����
 1.8 �
�
) 

• ����
/.�. 52 ���
�"����
�� �$��� 1.07% ����&��
�
 4.1 �
�
 (���� 0.13% ���� 0.7 �

�
 ��� ����!��������
 �.�. 52 �� ���
�"����
 4.8 �
�
 **/.�.51 ��):��"����
 4.5 �
�
) 

• ����
 �.�. 52 ���
�"����
�� �$��� 1.2% &��
�
 4.8 �
�
 (���� 0.2% ���� 0.7 �
�
��� �
���!���� ����
��.!. 51 �� ���
�"����
��	���� 5.5 �
�
) 

• ����
 ��.!. 52 �"����
�� �$��� 1.4% &��
�
 5.5 �
�
 (���� 0.2% ���� 1.1 �
�
��� ����!�
��� ����
��.!. 51 �� ���
�"����
��	���� 6.6 �
�
) 

• ������/������"����
�����!"��/"��
� ��; ����
 #.�. 52 ���
�"����
 6.6 �
�
/ �
����
��.!. 
52 ��������� 5.5 �
�
/ ����
 �.�. ��������� 4.8 �
�
/ ����
 /.�. ��������� 4.1 �

�
 

• ����
 /.�. 2552 �
&��
�
 4.1 �
�
�� �"����
 ��.
�
�"����
�� ��!�����
���"�
 3.1 �

�
 (/.�. 51 �
�"����
�� ��!�����
���"�
 2.7 �
�
 ����"�����
 /.�. 52 ���
/���

�����"� /.�. 51 &��
�
 4 ��� 
�
) 
o '���:��
�"����
����
 /.�. 2552; ��&��D�����)��/ 1.2 �
�
/ D�����������

�$������ 1.2 �
�
/ D����A/����� 7 ��� 
�
 (�$��):��"����
�� %�"��!�����
��
�"�
 1.0 �
�
 **
"�&$��.
):��� �#� ������C&���E+�A����"��.
�"�
��T") 
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2,2  ���������������������!";  
  

� (�!����^�+) �����:/� "��*��P�M�	!��_M (30 6!�� ��)Q" ��� �&����`���������):��'�����
���`��&$%�������X���/�&�����#�X
�`��������
  ):��
�&�����M������'��������`������
%���� ���!���!����
 ���#�X
�`��������
 M.��/�%�/�� ������# *��.022451707 /"� 321-
322 �
��
�$������8��� 

� (�!����^�+) �����:/� O1-2-3 CRM: 3 (!��2	��,���������c�(	��B����� CRMQ *�!
����!�%�� �����
����/ 21 ������ 2553 (09:30 - 17:00) R E:
!L���E+�A�������
� �����
!���!�����/ ���� 808 (�M�
� BTS 8"��

���) &��*�! ���A�� �� %� B���/C� &����� /��/"� ����!�
%�� �����
���� *��E�#�L : 0-2637-1142-3 

 

� (�!�����+���6����) ���'����8� "����!�P�M�X�!����	�9�!�����6���4�"  �� 	.9�9!d�X

9� �9c6��*+���/ 21 ������ 2553 (09.00 - 16.00 
.) R *���� Forum Park (M

&�
��L 
����!�����) ���� 1,200 ��� (!��%�"��� VAT) ����������8��8�����������
�����
������#/ ���� 2,500 ��� (!��%�"��� VAT) ��������:������ �%� (/��/"����A�� ��#�%��� *k���	��L 
&�����; ��R��&������� ��R��TT���/
L (02) 434 3195 [ 7 / E-mail : rujira_w@bpit.co.th, 
rinyarat_w@bpit.co.th) 

 

� (�!�����+���6����) ���'����8� "Workshop : ������
�� KPI ���
�!�]j�����2��8 ��

	��X��"  �� 	.�4����� �4����/ 27 ������ 2553 (09.00 - 16.00 
.) R *���� Forum 
Park (M

&�
��L ����!�����) ���� 1,200 ��� (!��%�"��� VAT) ����������8��8���
��������
�����������#/ ���� 2,500 ��� (!��%�"��� VAT) ��������:������ �%� (/��/"� ���A�� 
��#�%��� *k���	��L &�����; ��R��&��� ���� ��R��TT���/
L (02) 434 3195 [ 7 / E-mail : 
rujira_w@bpit.co.th, rinyarat_w@bpit.co.th) 

 

� (�!�����+���6����) ���'����8� "Workshop : ����!�*�� ��������������	���!��
�"  �� 

	.�4����� �4����/ 4-5 ���D�#�
�L 2553 (09.00 - 16.00 
.) R *���� Forum Park (M


&�
��L ����!�����) ���� 2,400 ��� (!��%�"��� VAT) ����������8��8�����������
�����
������#/ ���� 5,000 ��� (!��%�"��� VAT) ��������:������ �%� (/��/"� ���A�� ��#�%��� *k���	��L 
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&�����; ��R��&��� ���� ��R��TT���/
L (02) 434 3195 [ 7 / E-mail : rujira_w@bpit.co.th, 
rinyarat_w@bpit.co.th) 

 
 
 

� (�!�����+���6����) ���'����8� "�*�������(��	�����		�6+9"  �� 	.��.��6!� �	�N��"k

�!d��/ 11 ���D�#�
�L 2553 (09.00 - 16.00 
.) R *���� Forum Park (M

&�
��L ����!�
����) ���� 1,200 ��� (!��%�"��� VAT) ����������8��8�����������
�����������#/ ���� 
2,500 ��� (!��%�"��� VAT) ��������:������ �%� (/��/"� ���A�� ��#�%��� *k���	��L &�����; ��R
��&��� ���� ��R��TT���/
L (02) 434 3195 [ 7 / E-mail : rujira_w@bpit.co.th, 
rinyarat_w@bpit.co.th) 

 

� (�!�����+���6����) ���'����8� "���4*�X���2�����!��
�"  �� 	.��.��6!� �	�N��"k

�!d��/ 11 ��
��� 2553 (09.00 - 16.00 
.) R *���� Forum Park (M

&�
��L ����!�
����) ���� 1,200 ��� (!��%�"��� VAT) ����������8��8�����������
�����������#/ ���� 
2,500 ��� (!��%�"��� VAT) ��������:������ �%� (/��/"� ���A�� ��#�%��� *k���	��L &�����; ��R
��&��� ���� ��R��TT���/
L (02) 434 3195 [ 7 / E-mail:rujira_w@bpit.co.th, 
rinyarat_w@bpit.co.th) 

 

� (�!�����+���6����) ���'����8� "����������2����1������������"  �� 	.9�9!d�X9� �9c6

��*+���/ 12 ��
��� 2553 (09.00 - 16.00 
.) R *���� Forum Park (M

&�
��L ����!�
����) ���� 1,200 ��� (!��%�"��� VAT) ����������8��8�����������
�����������#/ ���� 
2,500 ��� (!��%�"��� VAT) ��������:������ �%� (/��/"� ���A�� ��#�%��� *k���	��L &�����; ��R
��&��� ���� ��R��TT���/
L (02) 434 3195 [ 7 / E-mail : rujira_w@bpit.co.th, 
rinyarat_w@bpit.co.th) 

 
 

2.3 ����&�$$����,���; *�!�
7���
�	%�����(������	�9�!����
����!� Tesco Lotus "�B*�������	� ��!� 

��'+	
/�
 �#� �&$%���$���
�����C
�"� ��� ������
���#�
�L%�"%�����yT���7#��M�
��$�������� ��.

*����
��"�
�	
 �����&�� 
; �8"
 *���� �����&���������!�"��C��� �����D�#����
����'+	
 

 

�  �2!�������+��X9�!����6+��	���� ��!��2c� [,����
���*� ��  �2!� ����������+��X9�!���� 
9��	���� ��!��2c��
�9�!�����B�!����-���� 
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&��/���� ����/����RL���8��
��'��#
����
����"�
'�����*�� *�/�� *�!������/���&���� ���A��, 
%����$��E��.
���D�!�
�"�&$�����&"�!*�
����$&�������"�
�
+ � 
�	
 ��. ���#L ���
����#!L ���
�������):�&���������*� ���*�� *�/�� %��8�	&��"� 'R$
�	��/����RL����!"��%����� ���!��� *�!):�������
'�����A��, %��#��$��������#
����
�� ���
����
��T"�$�� ��'�/"�� ; B+ �D�!����&���� %����]y�'��
������$'����
�
$'��#
����
 ���A��, %��/����
�&�� &$&"�!*�
���/C�������#
����
�$����"���$
�$�������'�����A��, �
��
�	 

f��� ���

�	 (3 �.�.) D�!����&���� ���A��, %�������$��ED�!�
��� !�������&"�!*�
����$&����
������#
����
�$����"���$�$�������'�����A��, ����}�"���#
����
����"�
�� ��������/������
��� !������!%���$�"��8�&"�!'��/
 �!"��%��C�� �
��

�	):�������'�����A��, %�����
���%��!� !��!�!
��'�
/"�� ; '�����A��, B+ �&�����������$%�����]y�'��������$'����
�
$/"�� ; &���#� �
#
����
 
�R$�������'�����A��, &+�%��/����
�&�� &$&"�!*�
���/C�������#
����
�$����"���$�$�������
�����"��g 

��.���#L ��"��/"�%��"� ������ &�����#�&��R��D��$�E�AF��&�$)������$������'�����A��, 
B+ �%�"%����.
%�/����N����!�� /�	�%�� `a�!������'�����A��, ����"�����������!��� ���&$�����M���A�
#
����
'�����%��%����	���� *�!%�"/�����������#
����
 ���������������$*!8
L����"�
'��
#
����
�� ���!�����*�
��������"�
 

�!"��%��C/�� D�!����&���� %��#:���!��
 #�������C
#�����
�"� #
����
/������"�
 ���
�	
 %�"�"�
�D�#����������E�AF��& ����)���$������'�����A��, &$��.
�!"��%� ���/����"��/"��:��"����
 B+ �
'R$
�	���`a�!/"���'���&��
��.
�!"���� �$�M�
���RL��	����%����� ���!����� 
f���'���������� 
�&����:����'�����%���"� �
'R$
�	���*�� *�/�� �����'���\�����
�
���/����/� �$
#
����
'���������
#������ &$����������� ���� �������:����'�����g ��.���#L ��"�� 
 

� ����6,�X 	���!�2�+�X ���9�!���� 7,000 �� �
��	 800 *+�6+��2-�����*+��!�2�	��,�2	3" 
����&���� ���A������8:�L ��
���/��	 &����� M:����A���������8� ���� f%
��	g !���������� �B�	��$!��!F�


���)��/%��� ���!�
�� �M�
���RL���&�����
�
���A������8:�L ��
���/��	 &����� �� �"�/�	�����"� 15 �� ��� �
���yT�����&"�!�"�&��� �������
��
�
%�"%��/��������%���"� 6,000 �
 �$/�

�	!����������:�&���
�����$��R 800 8���/ �� !��%�"�����
��/�"�&$��.
�!"��%�  

���A������8:�L ��
���/���L &����� /�	��!:"�� ��'��  81 ��:" 8 B�!�"����!��� /.
��a� �.����� &.8����� 

�!&����
�y&&���
��.
8����
*�
��8�! ��T8�/��������
 %�"&"�!�"�&����������:�&���/��/������
����� 
���A������8:�L ��
���/���L &����� �"�/�	���� ���$��R�� #.E. 2536 ��\�����
�
��&���)��/��������"����
������!� ��� %
��	 /�����/�	�/"��� �/�
 ���A���
���������8:�L����� ��� 5 ���A�� ���  
1.     ���A������8:�L ��
���/��	 &�����  
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2.     ���A�� %#��L������� &�����  
3.     ���A�� #�����!*�� &�����  
4.     ���A����#��!*#������L &�����  
5.     �$���A�� ���A��]�/��L ���*#�
C
��L &����� �� &������'�
�"
������*����
  

/"�����$��R����
������� 2552 ���A��%
��	 %��!�����������L����� �B�	� *�!���*�
!��!������L
��	����%��� ��$��E���!�
�� ���������A�������yT��'���D�#��"��������
������
 �$
��%��:"�������
�yT�����/"�%�
�	  

��$��R����
������� 2552 ���������&���#
����
��!����
 &��
�
 150 �
 *�!�����.
��TT�
'��/����"�&$&"�!�"�8��8!/���U���!������#
����
����
�� M:�����&��� *�!�"���.
������ /"��� �
�������
�&"�!���

�!&����C!��%�"�����&"�!�"�&���/"�!"���� �$�y&&���
����!:"�$��"�����]N��E��
����
D�� 2 ����
!��%�"�����%������"�8��8!/���U���!/���� 
�!&��������TT�%��  
/"����C���yT�������� �
&"�!�"�&����
������� )"�
�� 

• #
����
��!��
�$��!����
 ������&"�!��!����
��
��  20 ������� 2552 ���&����� �
���
&"�!����.
��
��  25 ������� 2552 /"��� ��������
�'���� �
%�&"�!�
��
��  28 ������� 
2552 &��
�
 40% '���"�&��� �$�"�
�� �������� �
���&"�!���%���.
��
��  1 ��
!�!
 2552 
��� 60% 

•  �"���#
����
��!��
�����
��  25 ������� 2552 ��� �
��.
 28 ������� 2552 &��
�
 60% 
�"�
�� �������� �
���&"�!�������.
��
��  2 ��
!�!
 2552 &��
�
 40%  

•  �$���
�"�&���'��#
����
��!����
�������
��
!�!
 2552 %���������� �
���&"�!&����
��  21 
��
!�!
 2552 ��.
��
��  6 /����� 2552 �$  

•  #
����
��!��
�"�&��������
��  25 /����� 2552 ������"�&"�!���
�	 ���	��� &"�!�
��
��  1 
#nE&���!
 2552 &��
�
 30% �$���	��� ����
��
��  2 #nE&���!
 2552 &��
�
 70% 

•  �"�&��������
��  20 /����� 2552 ��� �
%�&"�!�
��
��  27 /����� 2552 &��
�
 25% �$�"�

��� 75% &"�!����
��
��  30 /����� 2552 

•  �"�&���'��#
����
��!��
�����$&����
��  25 /����� 2552 %������"�'���� �
���&"�!��� 50% 
'���"�&�����.
��
��  30 /����� 2552 /"��� �M+�����
�&"�!�#�!� 25% �$��� 75% &"�!����

��
��  6 #nE&���!
 /"#�M+���
��  6 ����&"�!�#�!� 25% *�!%�"&����/�)�������� �"�
�� ����� 
50% �$&"�!����
��
��  10 #nE&���!
 2552 

•  �"�&���'������
#nE&���!
����
�&"�!�"�&����
��
��  10 #nE&���!
 2552 �������� �
���&"�!
���%���.
��
��  16 #nE&���!
 2552 &��
�
 50% �$��
��  19 #nE&���!
 2552 ��� 50% 
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�
�"�
'��#
����
��!����
%����� �
���&"�!&����
��  20 #nE&���!
 2552 ��.
��
��  30 
#nE&���!
 2552 *�!�
��$��E&$&"�!��� 50% /"��� �M+���
��  30 #nE&���!
 2552 ����%�"
�����&"�!���/���� ��$��E �$��� �
%�&"�!����
��
��  1 ��
���� 2552 &��
�
 25% �$&"�!
������ 75% �
��
��  3 ��
���� 2552 

•  �
�"�
'��#
����
��!��
 %�������$��E��� �
���&"�!�"�&���&����
��  25 ��.
��
��  27 
#nE&���!
 2552 &��
�
 50% /"&$&"�!�������
��
��  30 #nE&���!
 2552 &��
�
 50% 
/"��� ��������
�&"�!�����������}���/�*�!�� #
����
����
%����� 100% �$)
��� 
; 
%������#�!� 25% ������)
��� %��������
 25% �!����
%�"�����
������*����
/�����$��E���
��
��  27 #nE&���!
 2552 ��.
��
�!��*�!%������"�&��� 75% �$/"����
��
��  30 
#nE&���!
 2552 #
����
��	����&+�%������"�&������  

 
 
&�������� �
���&"�!�"�&����$&"�!�"�&���%�"/��/������
��$!$���� �"��������)���$����	�

#
����
��!��
 �$#
����
��!����
��.
�!"����� �8"
 

• %�"�����
&"�!�"��8"����
/���� ����
�/���M:��&��'�������8"����� 

•  %�"�����
&"�!�"�
	�� �"�%] 

•  %�"�����
�#�!�#�/"���������8�# �#��$���&"�!�"�&����"�&"�!��.
���!���	� 

•  �"���
�8� ��8"�B�	�M:����������	!���������!�����/*�!�� %�"�8"����)��'��#
����
 

•  M:�����"����M�� �"������
�!� �$�"�������	!���
�:�/"��; �� &$/���8���$�
������ 

•  /����:����
�:�
���$�����8��
��/��������	!�� �:� 

•  %�"�����
�"��"����	!��:�����"�������/� 

•  %�"�����
�"����������������� /"��&������ 

•  '�������� 
���
�����$�����8�#  
&���yT���� ����'+	
 ������#
����
&��
�
���%�����������������
 /������)��8���yT��/"��; �� 

����'+	
*�!%�"�8�����)��'��#
����
��! �$���A������8:�L ��
���/��	 &����� ��%��#!�!���� &$�����
��%'�yT��/"�!"���� ��"�!����yT��������%���� �! ��.
������#
����
��������&����
���*�!
������� �#��$��� ��"�&���%�����%�"/��/������
��yT���
�	��
�C/���� &���
���/�� ��!��#
����

��	������$��R 7,000 �
 �y&&���
��#
����
�� !����������!:"�$%�"�:�8$/������"�&$��.
�!"��%�
��$��R 800 �
 ��� ��������
�&"�!�"�&������A��, �C�����$��E��� �
���&"�!*�!�����"�%�"�����
 



 ������ ������� HR� (	
�
�� 4) �������
��������
�����������  ! ��� (02) 434 3195 ! 7 www.bpit.co.th      ��)� 
  BPIT Holdings Co.,Ltd *�)
����� Recruitment/ Staff Outsourcing/ Labor Sub-contractor/ Payroll/ Training/ Business English 

������	�#
����
/��������
� ���$��������
 ��������
�� ���!:"&��
�

��!�!:"����"��"�8�����%� ������
�:����'�������� 
�&�
�M�
D�#'���M�
��$������  

 
 
 
�y&&���
#
����
����
�
���A�� ����8:�L ����� ����"�%�"
�

�!&������\���&����$/���
��	���� 

/"�C%�"�����
��/�"�&$%��������&"�!�"�8��8!/���U���!����%�" ���!���	��� #
����
%��������!
/"�
���
����
����������$������������
&������8����� /"!��%�"�����/����;.....���!���	��� #
����
��!
%��������!
�� ):��"���8���&������8������#� ����������%'�yT�� /"!��%�"�����/����;.....���!���	���!���
�
�����M+���$��������
�#� ����������%'�yT�� /"!��%�"�����/����;.....  

��

�	 &+��!��'��������!
)"�
�� �%�M+�
�!���F�
/�� �����
�������:�yT��'���
��
��������"��� 
)"�
������ �!"�%���"�������/����' GDP �����!"�%�����M�!���
��� ���'�#�$������"���.
'����� �#��$
/�

�	�
��
%�!�������������$'���
����!�� 

� 2 2!�-*� ��.3*�	!�9Xo 		��	�������0,��B����2	-�����-�B[,���� P����4 �"  

(01 �.�. 52 ��$8�%�) 

��

�	 (29 #.!.52) ������$��R 21.30 
. 2 /���
��D�#����
%�����#L��
�/��L�
8� 

��"�
��$��E%�! ��� &�/�� �8��8 �� ��+�A���D�#����
%�����#L, �$ ��T!�� ����M���#�X
L �����$��

��D�#����
%�����#L, #�������!���8����D�#��	��� �!:"�
*����
�$�"�
�� M:�����&�����$��R 40 �
 
%����M+��"�����E!�
�����RD:�� �#� ��/��!�������
���%��R���L������ ��������M:��$����������� ����'+	
�"
���L������
 �$���L��):����*D��
��$��E!�*�� ��$������! ����/��! ����!� !� �����B��L�
�L �!���
�
�$��
���L� 

*�!&�/���$��T!��%��������
���*�!��!�����
����/��! ���� 23.55 
. �#� �%����� ���!

� 
��$��E����/��! ���&+����
���%������B� ��$��E����!�!�  

�
������
������	�
�	
��&���#� �%������"���� ���������$����������� ����
��$������"���L����	�
):����*D��$����
%��������� /��)
������
���!��&$%���'���"����$8��������L�����#�
�L����

�� ���*�� �$��	� 2 !��/������#����
�!&���/��&����� ��.
8���!���
� �� �����
����
��T"�

�����B��L�
�L �#� ��&�&���'��!�/��yT�� #������	������
�����N����
%�"�����������$��������

�
��/ ��	�
�	 /��)
������
��� /���
��	� 2 &$���
���������M+���$��E%�!�
��
��  23 ��
���

�	 
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�!"��%��C/�� �"�
'+	
���� ��%��������/�'��'��� �
� ��&���&���
���� %�"!�����&�/�� ���
����$��E 
*�!����M+����!&���� ���&�/�� M:� �
.����/'����
�&E�����������!&�� �
��
��  27 ������� 2552 (�: 
/�.������!&�� 3 �

���
��
%�����#L, F�
8��
���\�M

�
������
�!�, �"�������"
��! ����88.
��������
) /"&�/��%��!���"�/
%����������$��
/����� ����&���'�����/��/"��&���
���� /����& �
.����/ 
��� ���
��  18 #.!.�� )"�
�� (�: 2 �

��%�����#L %����$��
/�� �.��FE��/�L &�(�, �8�/���
"���$��
) ���
����&���
���� /���'�����F�
�����"��&�� �
.����/ &
������#�!� 10 
����"�
���� ����� &+������M'+	

���� ���$���
���%����
 

�"�
���):�8��
����	��� �
��*����
�������A�� ����	 ]�L8� 
 ��$��E%�! �� ��.
���A���:�'�� ���A��%��
���#L, �����R
�����/����������#�� &.����������� �$�����R�/�M�
��$��������
 �� ��
�� 
������#, ���8��
��!��������
�
/"�%� ��.
��
��  154 *�!�
��
�����"�������R�/�M�
��$��������
�C%��
�������� �&�����#�	
�� �$��"��):�8��
�������$�����#� �������&��
����E����7���#�$8
�L#��A�'��
#�$�������C&#�$�&���!:"��� B+ �&����������"��������"���$��������
&$&����
��T"��"������  

�
�"�
):�8��
��%�������&�����#�	
�� �!"����.
�$���!� �8"
 #�	
�� ��������������� #�	
�� �������
�
 
#�	
�� ������������&�����$#�	
�� �������������)��/8��8�	
�
 fTry Armg ��.
/�
 #������������������!
E��%�"�� �#� ������&���������"�� (�: �.����
�/��!�'����!E��%�"�
��
%�����#L �$ ��$����
����
�/��!�'����
�&E��%�"���/�
��
%�����#L#�
/+�  

� -��������M!* 2 �"�B*��������1� �����M!*3��	����������-�� (01 �.�. 52 ):�&�����) 

����
���A�� */*! &����� �
������$!����"� 200 �
8��
����$���������+� ���A�� %�"!��&"�!���

�"��������.
���
��	���	
��"� 1,000,000 ��� 

��� ����� 23.30 
.��
�� )"�
�� (30 #.!.52) #././.#�
�E��� #�
�E�� �����/���� �D.���/�#�� �.
����� &.�$!�� ���&��������
�"������ ���A�� */*! &����� ��"� 200 
�! 8��
����$���������RM

%� 8 

�����/����������/�#�� �
� ��&��%�"#��&���A��,%�"!��&"�!���
�"��������.
���
��	���	
��"� 
1,000,000��� �./.�.�&��T ��8#"�� ��� ���.�D.���/�#�� 
���������&���
���� /����&#�������!������
�&���
���� /����&�
"�!�}���/����#��EA(
�#.) &.�$!�� ������
��������A���������D�! �"������
���!�*�"����%�"#��& �� �����
���!��%�"%���"��� 


�!�����
��L �������� *���&�/L ���A�� */*! &����� ��"���"� ���A�� */*! �����
��&�����A�� B���� 
&����� B+ ����A�� B���� &����� ��.
):�%����$�:���
��������"������ ����L]��L� *����
 ���LB���� &������
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��������A�� ���B�&� &����� /����/����A�� B���� &$��.
):�&"�!���
�"�������������
 /"�� )"�
�������
&"�!���
%�"/��/������
� �
��

�	#
����
��"� 200 �
 �� !��%�"%�����
�"�����
 &+���������� �
%��
���!�������������&"�!���
�"���*�!��C� 

�"����������A�� */*! %��
�����
����"� 1,000,000 ��� ��&"�!������"�����
��"� 200 �
 ��� 

�!��8�! �#8���$�����"�� �$�"�����
��"� 200 �
�'���&)������"� ���A�� */*! /�������"��� /"���
���������
��"� 200 �
 %��������
�"����������
 ����������
!�!��!��
���
������� 

� �,�����	�� ���*o ����o ���9,� "�B*����������3������-�� (01 �.�. 52 ��$8�%�) 

��

�	 (30 #.!.52) ��� �������$��R 10.00 
.�� �����R�
�� ���A�� ��
*
��� ��$��E%�! B+ ���.

*����
)��/8�	
�"�
����C����
���L D�!�

�����/�������D����
�� �.����� &.���#:
 #
����
�$�8��
'�����A����"� 300 �
 %�������8��
����
 *�!�����/�)��"����):�������%�"!��&"�!�"���'������

#nE&���!
/������
����� 
��&��
� 
�
��

�	!��%�����!�#
����
�������
/����/�/"����%�"����

������ *�!���� #.�.�.����
���#�
�L ��/�� 75 ��� ������\���
8� ����� 

�"�����
8"���"�! �����#:���!�$��"��/���
#
����
�� �����8��
�� ���):������� *�!���&���
���� 
&�����
����
����������$������������
&���������#:
�'���"�����! D�!����&���� ���#:���!������C&
�&���
���� &�����
����
����������$������������
, %�������������#
����
�"� ��� 3 ��
 ����

��
��  3 �.�.�� &$M+�
�	 ���#
����
�$
�!&���%��&�&���
���"������	��� ���
����
����������$��������
����
&���������#:
 B+ ��������������
��):��� �'"��&$��!��
�������/"�%� 

��	�
�	 �U���!������������
 ��/�� 75 /�� #.�.�.��%', 7�����  2 #.E. 2551 ����
����
�!&���
�� ������&����.
/����!����&�����	������������"�
��.
��� 8� ����� /���&"�!���
�������:�&���%�"
��!��"�
���!�$ 75 '���"�&���/����$!$������ 
�!&�����%������:�&��������
 �$&$/���������&������:�&���
�$#
����
/��&�����"���
��%�"
��!��"� 3 ��
������ 

 
3. HR Knowledge & 2��-.�� 456�!�$�� HR  �� 	.�4����� �4���� 

 

�����8��M�������!�
��!���M�� (����
�C�"
���]y�) �"�&$�+
�!����-�B���+�����	!2�����
�4�

��� %���!"��%� 7���
�	�C��!!������� ��
�	���'�!
 /"'���'�!
/"�%�
�	��.
�#�!�
�����$��$�����RL'��):��'�!
�

���!� ��&&$��):��"�
����"�
��%����!��; ������'�������C
��.
�!"��%��C e-mail �������� !
��
%�� �#��$��$��C

�	
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��.
�yT�����	����'�����!���L�� �
'R$���!���
������!; ���L������%�"���yT����� ��
�	 
� 
����"���$��C

�	��.

��� ���� �����M������&����������%�� 

�"�
�� &$��!��
��� ����������$�����������/������!����
 �!��&$��� ����!���8�	�����C
M+�)����!'�������
��/������!����
�:������C
��
8��; ���!�"�
 

 
(��2!�	���) 
��9�!������	��X��
�4�����\�+�� 2 �!�/��/���	� 

� �����
 26 ��
/"�����
 (�!����
����/!L) ���
�	
��/������!����
 = 7.69% 
� �����#
����
 1,000 �
 ��"����/�������
�!����
 2,000 ��
/"�����
 B+ ���&&$/���&"�!�"�&���*�!

%�"%����
����
�$ 400,000 ��� (���
�R&��F�
�"�&��� 200 ���/��
) 
� ���*����
/����8��
 1,000 �
�/C������
 �� 2 �������� ��� 

1. &����
�#� ���� 8.2% (����&����
�#� ���� 82 �
; �"�&��� 426,400 ��� + �"������������� 
10% &��
�
 42,640 ��� ��� = 469,040 ���/����
) 

2. ��� OT �#� ���� (B+ ��"��8�&"�!*�!���/ ����"����&����
�#� ��#�!���C�
��!) 
�!��!�� �+����+�
��*��2��������
�4���� = 10,428,480 ��*/"# 

 &��/���!"��'���/�
 &$��C
�"�������
�R��.
���
��
&���&����� ��/�������:T���!&������!����
���:��"�
�:���� �$���#�&��R��!"��M��!M� �����&&$�����M&��
��������!��!&���������/������!����
�� �:�%�����
�	 

1) ������+�
��*��2��; 2�	����������������*+�����B�"W�	+� ~10% 
� /���&����
�)� �%����$��R 5-10% &����/���������� ���&$��.
 
� �������� OT �����"��� ���&$��.
  

2) ������+�
��*��	�	� 
� ���!������&�������� !��������!����
 �8"
 ���&��������� ���&�����
�����
�
 
� '�����!�
��$��
���)��/�#� ��:�'+	
�
� ��&���
�������
�
%�"��"�#� �����
�����
 OT 


�
; &$���������'����$�����D�# 
� ��&&$�"������
���%�"��
 
� �������#�
�L�$��"������
����
���#
����
!"�� 
&$��C
�"��������!��!�$)���$��&������!����

�	
����� ���
�	
���L������$��C
�yT����� ��
�	

&+�/���������������T�����.
#��EA�!"���"�!������	���� �#��$�����"�!���#
����
�}���/�%�&
8�
&$��%'
%��!�� 

���������%'�yT������!����
�"�!'��#
����
 ������ �/�
�����
������yT���� �; %� ��� /�����
����/��"�
�"� �$%���.
����/������� #
����
�!����
 B+ ������&&$����� 5 ����/����������������%'
�������� B+ ����&$���������/��� ��&���'������!����
%�� &$/�����E�!����
����
�� /������"�����������
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B��M������/��������
 �#��$����
����
����
��&&$%�"�$���!�#� ����
M���"��������.
�������� ���%���C
%�"%���
�&�$%����
���C�
���/��"�! �����T����� ���/����:���/�)��� ��&���'������!����
 B+ ���������!���!
��/�)� �����8"
 

o �&C��a�! (&���) 
o ��� � (���yT���������
����
) 
o ��� � (���yT������#� ��"����
) 
o ��� ���
 
o ��� �8���/ (���yT���"�
/���!�$) 
o ��
���!���!&����
 
o �
��
�	 
o �����$&����.
/���%�&����� 

 ����&�����%������/�����; '��������!����
%������C
����#�&��R���������������%' B+ ��������
��%' �$���������%'���!:"�����! B+ �/"�$���L���C/����������������� ����$���� ���������L��'��/
��� B+ �
������� ���
�� �$��������
�����%'-���������#
����
�!����

��!�� �����
�	 
1) ���-��3(�������������B�� /���!"�� �8"
 

� ����$���!��#� ��/���
�"�
�� !��%�"�� 
� ���������$���!��������������������M�
���RL�y&&���
 
� ����:"����������
 ��������!�������
�'���&���/����
 
� �����$��/������%���.
�"�
�
+ �'�����#�&��R�&"�!*�
��-�����"�&���-��� �
/���
"� 
� /�	���N����!������!����
'��/"�$�
"�!��
���'"�'�
��
 
� ���������D�#�������
��������
�����%����/�F�
 

2) ���-��3(�������"�!�"�4����+������
����� 
� �������&:��&����!���������
 
� ����������� (�������:"��
%��������������&:��&) 
� ��������):���������T8���.
):�
���� �� ��.
/���!"���� ���$8"�!�����):��/���������T8��
�����%'

�yT������!����
'���:�
���%�� 
� ):���������T8�#:���!����:�
��� (�� ���yT���������
) ��.
��$&���
��� ������������
�$���

�� 
� ����
����
!�!"���
�� ��$��/�����������
�� (���A����&���������#��EA) 
� �
�� ��$��/�����������
%�"��/ ����"���/�F�
 ��8� �/�����L� 
� ,�, 
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�����"����8���� �"�
��%��%����!
��%���$!��/L�8��
���L��%��
$���� �$�!"���� ��"��%�/�
/�
 
���8���"�
�������������C
������$�����RL��; ��� !������� ��
�	�!"�����"� e-mail ��8�L����#� �
; ���8��
%������:���
 
 

��\�!�2	8 3"
�����6��*�����+(�	���!�������������
���4��� �����0�����0��
��	����*+�
2�	������3��*+� nartladda_k@bpit.co.th �����
&$�����/��������"�
 #�������!/���!"��/"��; �� ��� !�'���
��"��� ���&$�����M��%�� 
4. �����@+�����$196��)&�$$�� & �8�,-,�1:�;�'9�1���������!"  �� 	.�4����� �4���� 

4.1 ��7 ���(�8��5��$196��)&�$$��  
             �
7���
�	'�����$��"����� �����$'���U���!��� !��������
 #������	�/�����M�����8��%����! 
�#��$�����8��M���'������� �����
���"� O�B�����0*���!))��!�9�!����(!�
��	-����!�(�	2����P�9���
����3��
��	3�?Q 
  ��� ��
�	/���%��: 9��.-������!�9!��X 9.N. 2518 %����������#� ��������$�������������'��
�:�&����#� ������M:�
�!&����� %��&��!�����$��R�����������������!�*�!�$��%���
��2�� 20 ������ O����	
(�	2�����+����!��P�9��������+[��6��!��!�-��� 
������
��������*���!))�����-������!��,�����(!�
��	
-����!�(�	2�����+����!��P�9������� ����-2�!))�����-������!���B�"W��4�-��,������������Q �!��

��������� �!))�"�B��N �B��+�� ����!�� (�	�!��!� *+��������		���-���(!�
��	-����!�(�	2����P�9
��������!��3��+[�[,�9!��,�����g 
  ����TT�/�'���/�
����/M���$���L�� &$���������������:�&���  %�"���
�!&���/������������TT����
�:�&�������
����������"��
����� &$�����������'���:�&����� &$%�����/��'��/������ !�����D�#���&���
�	
����%� 
B+ ��"������������%�"��.
�����"�:�&�������
���"�
�	
  ��������������"�!�/������������  �����������:�&���/"
�$���"�����/"�$�
%�����)���$*!8
L&��
�!&���/�/"����
 ��
&$��������������
���#�
�L�� %�"������'+	
  '��/���
��� !�����D�#���&����
/"�$�M�
��$�����&������&$��7������!��$�8�������
�!&����$�:�&�����	��M�

��$�����&��� 
 ��	�
�	'��/���/����/�� 20 
�	��.
'��/����� ��)�����
� ����&�����&��'�����!�����/�� #��.����

���#�
�L��"�
�	
 
���"W�(�	2����P�9�������*+�����������		� ���������]j����+�� (�6� (�	�!���+����!�
���*�����) -����!�� �����0*��(�	2���(!�
��	-����!�(�	2����P�9�������3��
���,���������	� 
 ��/�� 20 (#��.����
���#�
�L) 
�	%��M:�
���������
���#�#��A�U����$�
���]N���������'��`a�!�:�&����� 
]N���"�
�!&���%����%'�$���!�'������������%���������� �/"��; �������������$*!8
L'���:�&����� ��!%������!:"���� ):�
]N�����&$�����"������$���'��
�!&���
�	
��.
���'��/"���/�� 20 �����.
��������TT�&�������
�� '������!�����
'��/������ !�����D�#���&��� B+ ����������/��
�	�#� ���$*!8
L�
���]N����������"��
"�&$%�"M:�/������!��/��� M��

�!&���&$����$���!� ����� � ����'�������������C/�� '�������� �$���!� ��������� �
�	
�C%�"�8"��������TT�&���
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����
�#��$���8"'��/����$��"��
�!&�������:�&���/"�$�
 ��$��E �$���!� ����� � ����'��������/"��; ��.
���
��$���'��`a�!
�!&����#�!�`a�!���!�&+�%�"M���"���.
��TT�&�������
 M��&$�������M:�/���
"�&$/��������"�
�!&���
%�������$��E �$���!�����'����������� !������������
7������"�������.
������������$*!8
L'���:�&�������
M��
�"���.
�����%'�#� ��/��'��/������ !�����D�#���&���*�!
�!&�����%���}���/����M:�/���/��'�	
/�
�� %������
�%���

#�$��8��TT�/�����
���#�
�L #.E. 2518  ��/�� 13 ��"����� ��%�������&��'�����!������$�&�&�/"�%�/��
'�	
/�
'���U���!7��������"�� ��� �
�!&�����%������
�
���/��'�	
/�
'���U���!����
���#�
�L ��$��E 
�$���!� ����� � '��������7������"�� 
�!&��������&+�%�"��)�):�#�
�:�&��� 

 

4.2  ��7 )���8�,-,�1:�;�'<�1���������!" 
� (���9�9��M�L+��*+� 2019 { 2022/ 2523) - �"�+����
��,����������!�3"*������"W��B3�3��
��

�,�����3�����	�  

�!&���&$���� !
����D�#���&���&��'��/���������.
����:�&��������
��.
)���������.
�$*�!
�:�&���%�"!�
!��%�"%���#��$��������
��.
)���
�	
%�"��.
��R�"�:�&��� &+���.
���'��/"�����TT�/�'��
�U���! ����� �:�&���%�"%��!��&$M��!�
!�����!��%�"%�� �����$��E'����������� !������������
7���
�	
&+���.
�����$��������&/
�'��
�!&���`a�!���!�%�"��)�����:�&���/����}���/�/�� 

  

� (���9�9��M�R+��*+� 1373/ 2527) - -��3((�	�!��!�������"W��4��6��!��!�3�������3��"W��4��6�
�!��!�3�3�� 

�!&�����%'���� !
���'��������*�!#���� ��'�����������"&$��.
��R�"�:�&���*�!�"�
���!� ���"�
'������������/"�
�"�
�� ��� !�������
�����
C&%�"��.
��R�"�:�&��� ���
�	
'���������
�"�
�� ��� !�������

�����
C&&+�%�"��)�):�#�
�:�&��� 

 

� (���9�9��M�L+��*+� 7920/2543) { ����2��-
�����2����������0�	��3��"W��4��6��!��!�3�3�� 
��� ���.
�:�&�����
���  ��&$%�"����}�"�%�������/��������TT�&�����.
�
������C/�� /"'��/������
&��������"���C�����AR$��.
�D�#���&��� /��#�$��8��TT�/�����
���#�
�L #.E. ���� ��/�� � 
�$��� �����}�"�����
�+�'��/������ !�����D�#���&����$��"��
�!&��������D�#����
  �$���"�
�D�#���&����� 
�� %�"�8"��� ��)�/"���"�&���'�	
/ �������� ����������"�&�����$&�����$*�
����	����`a�!/�
��������������!  B+ �'��/������ !�����D�#���&��������"����)�):�#�

�!&����$�:�&���  /��
#�$��8��TT�/�����
���#�
�L #.E. ���� ��/�� �� ������� ��
�!&���&$�����
�&�� �����:�&���%�
�����
�
/���
"���%���C/�� /"����� ������"���C/����!:"D�!�/�����������TT�/��"�#�$��8��TT�/�
����
���#�
�L #.E. ���� ��/�� �� ����� 
�!&���!��!�:�&���&��/���
"�����
���������� ��%���.

#
����
�������
)
�/����C���$��!B+ ���.
!��!�:�&���%������
�
/���
"�/ ����"�������	�/��������
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��.
�$���
���!
������� !
�����'�������
�$���&����
/�������  %�"�����������
�� 
"
�
�8"
���� 
&+���.
������� !
����D�#���&����� %�"��.
��R�"�:�&���!� ���"� ����� �'��
�!&����� ���!��!�:�&���%�
�����
�� )
�/����C���$��!'��/"��U���!�����"����.
����� ��� %�"8�� 

 

� (���9�9��M�L+��*+� 7239/2544) -  ��2��-
�����������	�3�3�� 
����� &����! (
�!&���) ������� �!�����/���
"�):�8"�!):�&�����`a�!'�!B+ �*&��L (�:�&���) �����
�
/���
"�
�����"���$������� ����*&��L%������
�
�
���� #
����
'�!��	���������
����
����
�$ �,��� ���
�	

��.
������� !
����D�#���&����� ��.
*�A�"*&��L ��"����� ��.
�����/���
"�'��*&��L&��/���
"�
�� �����
�&��������T8�������
$
���"#
����
'�!�
�� 
����.
#
����
'�!�� � ; %� �����	������
����

B+ ���.
��!%����$&���� ��&��
�

"
�
��������! ��� �*&��L%�"%���������!�
!��  &����!!"��%�"�����
�&�� 
&$���� !
����D�#���&��������"��%��/�����#���#�!�`a�!���!��
� ��&�����8"������� !
����D�#
���&����� ��.
��R�"�:�&��� ����� �'��&����!�����"��&+���.
����� ��� %�"8�����!�U���!/��
�!
#�$��8��TT�/�����
���#�
�L #.E. ���� ��/�� �� %�"��)��������"*&��L 

 

� (���9�9��M�L+��*+� 9017/ 2550) { �"�+���-"������*������,�����3�����	�3�3�� 

����
�!&�������
����������
��/�'���:�&����
`a�!��/ �.�� - ��.�� 
�(��� /"���
�!&���%��
���� !
���8"��������
'���:�&��������"����.
 � 8"������ 8"���� �
+ � �.�� - ��.�� 
�(���  8"���� 
��� ��.�� - ��.�� 
�(���  ��&$��.
%�/����� �
%'�
'����������� !������������
�"����&����.


�!&��������M����
����������

����
��&�����������
��/�%���C/�� /"������� !
��������"��
�������:�&���/������D��$�� ��&����'+	
&��������� !
������������
 &+���.
������� !
�������
�����
 &+���.
������� !
���'��/������ !�����D�#���&����� %�"��.
��R�"�:�&��� 
�!&����� �����:�&���
�����
8"�������� ���*�!%�"%���������!�
!��&���:�&��� �:�&���%�"!���������
 
�!&����� ���*�A
�:�&���*�!���#����
�$%�"&"�!�"�&���&+�%�"8�� 

 

4.3  2��-.�� 456�196��)&�$$��; �
7�����!��%�"/���/���$%� /"7���M��;%��������M���� 

"��
�&&�����8�������/��
$���� (�"����M����%����  nartladda_k@bpit.co.th) 

� �����8��M�����"�&$��$��E���� !
�����
�����
&��������!�����
&�
��LM+�E���L /"
/"������A����������&�������#� �����!"�� B+ ������&�����"���
�����/������&
�	����:����&$
���8��������
��
����L-����/!L��
��� ���A��&+���$��E��
�����
���"�������������

����L-����/!L���! /"#
����
����
!��%���!�� 2 ��
/"�������L�8"
���� 
/�� ��R�
�	/������#
����
!�!!��M+�&$����
�
���%�� ��	�
�	����:'���U���!�$���
#�#��A�E��}��� �
'�� 4.1 �$ 4.2 '����
��$������� 
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5. �@+"1���*-1 BPM ;  

o ���M!* |��2� (3*�-���X) ����!� (&���
"�!���� ��&���-���� ������
����"������) 
):��
�
����"����&�������8���, 2 �"�
  
- ��R�R8�! *�#�
�LE�� /���
"� HR Manager 
- ��R����!� )�&�
��L  /���
"� HR & Admin Supervisor 
 

o ���M!* ��	�+�  ��+�2���X ����!� 
):��
�
����"����&�������8���, 2 �"�
  
- ��R��RE�D8�! ���
��  /���
"� ):�&�����`a�!���#!�������� 
- ��R��RR�UF#�X
L ������� /���
"� ):�&�����`a�!`�������$#�X
��������� 

o ���M!* -������ �	c�-	��� ����!� (�����������
/ �������*���'"�!��!*��E�#�L) 
):��
�
����"����&�������8���, 2 �"�
  
- ��R������ �#C�&�
���   /���
"� ):�&�����`a�!����� 
- ��R&���8!� �����  /���
"� �&���
���� `a�!����� 
 

 

6. ����� R����*-1 BPM ���-��-,-�;: &'(�-��- �(S)*�� �$.��� ��# 
� �"�/���
�'���"����$8��-������$&������
%�� 2 �
 (^�+) �� *����&����
B�/�	 (��'����� 23) / BTS �M�
�

�*E�/ �M%]]N��/���
�M�
���'����� �����
������������L��  2 '������
 ���� 13.oo [ 16.30 
. �8�
�$!$���� 3.30 8� �*��/ �
�����$8������T������	�&$��������!�!#� �EA *�!���!���):�8��
�T�

��� ��
�	
;  +  ��&�������8�����#�
�L  +  ������ !
'���:�'"��������
  HR +  /���yT��
�����������
 HR [�yT���U���!����
 ,�,) 

� �"�#
����
�
���A���'���"������
� Public Training �� 8���&��'+	
�
����%�"���
 900 - 1,500 ��*/��  
�8��M�
�� '��*���� *�!8���&$��.
):���$��
��
�����
���&������
��
���'��/"��; �� ���8��
/������ ��
&$���������A�����8�����"��8�&"�!���
���#�X
����������%��&��
�
��� 

� %������"�
��#��EA 10 [ 25 % �
���&��`����������
�D�!�
���L�� (In-house Training)  
� %���������'���"�������&*�����������
����
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