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4. หลกัสูตร “Workshop - การจัดทํา Action Plan (แผนปฏบัิติการ) อย่างมีประสิทธิภาพ” 

Workshop – Effective Action Plan 

(หลกัสูตร 1 วนั/ 6 ชัÉวโมง) 
 

1. หลกัการและเหตุผล 

“การวางแผนงาน” เป็นทกัษะพืÊนฐานอยา่งหนึÉงในการบริหารงานสาํหรับผูบ้ริหารและหวัหนา้งานทุกคน แต่พบวา่

ผูบ้ริหารและหวัหนา้งานจาํนวนมากทีÉยงัวางแผนงานไดไ้ม่สมบูรณ์และไม่มีเป้าหมายในการทาํงานทีÉเป็นรูปธรรมทีÉ

วดัผลในเชิงปริมาณได ้ดงันัÊนจึงเป็นหนา้ทีÉขององคก์รทีÉควรจะเขา้มาพฒันาทกัษะดงักล่าวใหก้บับุคคลเหล่านัÊน อนัจะ

ช่วยประกนัใหง้านของคนเหล่านัÊนประสบความสาํเร็จ ซึÉ งจะทาํใหผ้ลประกอบการขององคก์รหรือการบริหารงานของ

องคก์รดีขึÊน 
 

2. วตัถุประสงค์ของหลกัสูตร 

2.1 เพืÉอให้ผูเ้ขา้สัมมนาทราบถึงแนวคิดพืÊนฐานในการทาํธุรกิจหรือการบริหารองคก์รสมยัใหม่ 

2.2 เพืÉอให้ผูส้ัมมนาทราบถึงชนิดและประเภทของแผนงานแบบตา่งๆ 

2.3 เพืÉอให้ผูเ้ขา้สัมมนาจดจาํรูปแบบของแผนงานแบบต่างๆได ้

2.4 เพืÉอฝึกทกัษะผูเ้ขา้สัมมนาให้สามารถจดัทาํแผนปฏิบติัการ (Action Plan) ไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ อนัจะทาํให้

เป้าหมายในงานมีโอกาสประสบความสาํเร็จไดสู้ง 
 

3. ผู้ทีÉควรเข้าสัมมนา ผูบ้ริหาร/ ผูจ้ดัการฝ่าย/ ผูช่้วยผูจ้ดัการฝ่าย/ หวัหนา้หน่วยงาน/ พนกังานระดบัวชิาชีพ ของทุก

หน่วยงานในบริษทัฯ  
 

4. เนืÊอหาและกาํหนดการสัมมนา 
 

 หลกัการพืÊนฐานในการทาํธุรกิจหรือการบริหารองคก์รสมยัใหม่ 

o Corporate Plan 

o Effective Goals 

o Tools 

 ชนิดและประเภทของแผนงานแบบตา่งๆ  

o แผนงานตามระยะเวลา (แผนระยะสัÊน/ แผนระยะกลาง/ แผนระยะยาว) 

o แผนงานตามลกัษณะการใชง้าน (แผนงานประจาํ/ แผนปฏิบติัการ/ แผนงานโครงการ) 

 รูปแบบ - แนวคิด – ความสาํคญั - ประโยชน์ ของแผนปฏิบติัการ (Action Plan) 

 ส่วนประกอบต่างๆ ในแบบฟอร์มแผนปฏิบติัการ 

 เทคนิคสาํคญัในการคิดรายละเอียดกิจกรรม (งานยอ่ยต่างๆทีÉจาํดาํเนินการ) ทีÉตอ้งทาํในแผนปฏิบติัให้ไดล้ะเอียด

ครอบคลุมอยา่งทีÉควรจะเป็น เพืÉอเป็นการประกนัใหแ้ผนงานมีโอกาสประสบความสาํเร็จสูง 
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 เลือก/กาํหนดเป้าหมายงานในงานจริงเพืÉอมาจดัทาํเป็นแผนปฏิบติัการ (Action Plan) 

 ฝึกปฏิบติั – จดัทาํแผนปฏิบติัการ (Action Plan) 

 นาํเสนอแผนงาน โดยมีวิทยากรใหข้อ้คิดเห็นเพิÉมเติม (เพืÉอการปรับปรุงใหแ้ผนปฏิบติัการมีประสิทธิภาพมาก

ยิÉงขึÊน **เลือกใหข้อ้คิดเห็นเฉพาะบางหน่วยงาน ไม่สามารถนาํเสนอไดท้ัÊงหมด**) 

 ตวัอยา่งแผนปฏิบติัการ (Action Plan) ทีÉสมบูรณ์และถูกตอ้ง 

 เทคนิคพิเศษ ในการทาํใหแ้ผนปฏิบติัการมีความสมบูรณ์มากยิÉงขึÊน 

 ถาม-ตอบขอ้สงสัย 
 

5. วทิยากร อ. รุ่งนิกร สุมงคล   **ดูประวติัวทิยากร ตามเอกสารแนบ 

 
 


