
        โจทกร์วม 7 คน สวมชุดพนกังานของจาํเลยเล่นการพนนัหลงัจากเลิกงาน ณ สถานที�ภายนอกที�ทาํการของ

จาํเลย แลว้ถูกเจา้พนกังานตาํรวจจบักมุ แมก้ารกระทาํดงักล่าวมีผลกระทบต่อภาพลกัษณ์ของจาํเลยอยูบ่า้ง แต่ผู ้

เสื�อมเสียจากการกระทาํนั�นโดยตรงคือโจทกร์วม 7 คน นั�นเอง ยงัถือไม่ไดว้า่เป็นการฝ่าฝืนระเบียบขอ้บงัคบัเกี�ยว

กบัการทาํงานกรณีร้ายแรง

BPIT HOLDINGS
F O U N D E D  I N  
M A Y  1 S T ,  1 9 9 9

BPIT  Holdings Co.,Ltd.BPIT  Holdings Co.,Ltd.

คาํพพิากษาฎกีาที� 19494 - 19500/2556; (สวมใส่ชุดยูนิฟอร์มเล่นการพนันหลงัเวลาเลกิงานนอก
ที�ทาํการของนายจ้าง ยงัไม่ถือเป็นความผดิร้ายแรง)

     รวบรวมโดย อ.รุ่งนิกร สุมงคล  (rungnikorn_s@bpit.co.th)         

W W W . B P I T . C O . T H

 บริการงาน HR Outsourcing ด้วยมาตรฐานสากล 

Staff & Labor Outsourcing

Payroll Recruitment

 In-house Training

Business & HR Consulting

ติ ดต ามคว ามรู ้  H R  แล ะกฎหมายแรงง าน ได้ ที�

(02) 434 3195 - 7 
T E L

WWW.THAIHRONLINECLUB .COM

เข้าร่วมสังคม HR เพิ�มความรู้ด้าน HR และกฎหมายแรงงาน สมคัรสมาชิกชมรมบริหารงานบุคคลไทยเอชอาร์ออนไลน์ 

เพยีง 1,500 บาท/ปี ร่วมสัมมนาฟรีทุกเดือน


